SAVIJETOVANJE O PRODUKTIVNOSTI RADA
U GEODETSKOJ STRUCI

Savjetovanje je odrZano 24. i 25. maja 1979.godine u Beogradu u or-
ganizaciji Saveza geodetskih infenjera i geometara Jugoslavije i Saveza ge~
odetskih inZenjera i geometara Srbije okupilo je oko 300 geodetskih stru¢nja~
ka iz cijele zemlje, svih profila i struktura. Uesnici Savijetovanja s sves-
trano razmotrili najaktuelnije probleme iz oblasti podizanja produktivnosti
rada u geodetskoj djelatnosti § istakli njihov znalaj za dalji napredsk struke
i jaCanje materijalnog i drustvenog poloZaja njenih pripadnika. Na osnovu
referata, koreferata i diskusije, kao i izloZenih stavova i ocjena, Savjeto-
vanje donosi slijedeée

ZAKLIUCKE

1. Podizanje produktivnosti rada vop&te, pa tako i u geodetskoj stru-
ci,osnova je cjelokupnog ekenomskog napretka u kojem se poistovieéuju dru-
Stveni interesi i interesi proizvodjada. Zbog toga je obaverza svih osnovnih
organizacija udruZenog rada, organsa nadleZnih za geodetske poslove, dru-
£tvenih faktora i svakog pojedinca da preuzmu odgovornost za rjefavanje
pitanja i preduzimanje mjera koje uti®u na povedanje produktivnosti rada u
nafoj struci radi: zadovoljenja potreba drustva za proizvodima geodetske
djelatnosti i ostvarenja adekvatnijeg drustvenog i ekonomskog polozaja geo-
detskih struénjaka,

2. Savjetovanje ocjenjuje da u posljednje vrijeme produktivnost ra-
da u gecodetskoj struci stalno raste, prvenstveno usljed uvodjenja nove teh~
nologije, ali istovremeno istite nove moguénosti i ukazuje na nove puteve
za znatnije povelanje nivoa produktivnosti u ovoj djelatnosti. Na taj nalin
i naZa struka daje svoj doprinos naporima drugih struka, i udruZenog rada
nopéte, na iznalaZzenju rjefenja za poveéanje produktivnosti rada na jednom
Sirokom frontu i za napredak nafeg drustva u cjelini.

3. Kao veoma znafajne faktore za podizanje produktivnosti, Savjeto~
vanje istie: unapredjenje organizacije rada, efikasno koridéenje proizvo~
dnih i drugih kapaciteta i radneg vremena, te odgovorniji odnos prema ra-
du i materijalnim sredstvima. Trebs raditi na razvijanju sistema planira~



nja i pralenja proizvodnje, kao i sistema informisanja, s krajnjim ciljem
smanjenja ciklusa i obima rada. Borba za najqehshodmju i savremenu orga-
nizaciju, kao i visoku kulturu rada, treba da bude pnsutna u svakom nasem
radnom kolektivu,

4. Pravilan sistem raspodjele dohotka i ekonomska stimulacija zapo-
slenih preduslov su za stalni porast produktivnosti rada. Zbog toga pitanje
adekvatnog nagradjivanja, razradjivanje i unapredjenje sistema raspodjele
prema radu, te stvaranje pravilnih dohodovnih i drustvenih odnosa, moraju

biti predmet naSeq stalnog i paZljivog razmatranja.

5. Sira primjena rezultata savremene nauke u oblasti geodezije, kao
i svjetskih i na$ih nau¢nih,tehnikih i tehnoloSkih dostignuéa na tom polju,
predstavlja znalajan faktor poveéanja produktivnosti rada u nadoj struci.Ko-
riS¢enje stranih iskustava, stimulacija, novatorstvo, stvaranje uslova per-
manentnog chrazovanja, te vrednovanje naufnog doprinosa, strué¢nog znanja ;
i pronalazastva, treba da bude predmet zajedni¢kog i stalnog razmatranja. ' i
Prva prilika za to je predstojeée Savjetovanja o nautno-istrazivadkom radu
i obrazovanju kadrova u geodetskoj struci.

6. Udruzivanje rada i sredstava predstavlja velike rezerve za podiza-
nje produktivnosti rada, a 3to je u naSim uslovima na podrudju geodetske
proizvodnje malo koriZéeno. Ima dosta vidova zatvaranja, autarhi¢nog ko-
riéenja svojih sredstava, neracionalnosti, dupliranja kapaciteta i drugih
sli€nih pojava, Preporuda se Zajednici geodetskih organizacija udruzenog
rada Jugoslavije da ovo pitanje posebno razmotre.

7. Neophodno je vete drustveno priznanje geodetske struke od strane
drudtvene zajednice i njezinih organa u smislu vrednovanja njenih proizvo-
da i njenog znacaja za privredu i razvoj zemlje, Takvo priznanje karaktera
struke i pravilne ocjene njenog drustvenc-ekonomskog poloZaja i uslova pri~
vredjivanja motivisale bi napore za poveéanje produktivnosti rada. S druge
strane, to obavezuje geodetske struénjake na du.blje poznavan]e drustvenih
i ekonosmkih zakonitosti, zakona triista i opitih pravaca nase drustvene
politike, & posebno u oblasti samoupravnog udruZencg rada.

8. Osim orijentacije na subjektivne faktore u radnim kolektivima,
.treba obezhjediti i objektivne uslove privredjivanja geodetskih organizacija
koji treba da osiguraju paralelno kretanje produktivnosti i odgovarajuéih
ekonomskih efekata 5to je bitan uslov i motivacija za stalno povedanje pro-
duktivnosti.

9. U cilju racionalizacije pojedinih operacija nepohodno je novelirati
odgovarajute norme, utvrditi standarde i tipizaciju za pojedine proizvode,
te donijeti odredjena praktiéna uputstva. Bilo bi korisno ako bi se sa tim po-
slovima pozurilo u okviru koordinirane djelatnosti republi¢kih i pokrajinskih
geodetskih uprava.
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10. lzmjena prakti¢nih iskustava preko sirucne literature, slanjem na
specijalizaciju, izmjenom posjeta, preko strucnih predavanjsa i sli¢no, kao
i uspostavljanje $to Sirih mostova saradnje na nivou radnih organizacija, pa
i $ire na nivou republika i pokrajina, poseban je prilog poveéanju produktiv-
nosti. Pri tome se specijalizacija isti¢e kao posebno znacajan faktor.

11. Potrebno je preduzeti mjere na podizanju tehni¢ko~tehnoloSkog niv-
oa sredstava rada /masina, opreme, instrumenata i sl./ uopsite, a posebno
u oblasti djelatnosti i usluga koje obavljaju opstinske geodetske uprave, jer
se kod vedine njih u tom pogledu znatno zaostaje.

12. Pitanje borbe za poveéanje produktivnosti u svim navedenim oblici-
ma treba da bude prisutno kod odredjivanja osnovnih pravaca razvoja geodet-
ske struke i utvrdjivanje njenih zadatakau predstojeéem petododiSnjem pla-
nu, poevii od programiranja zadataka, utvrdjivanja finansijskih izvors i
organizacionih oblika pa do sagledavanja kadrovskih, obrazovnih i svih dru-

-gih rjesenja.

13. Savez geodetskih inZenjera i geometara Jugoslavije, kao organi~-
zator i inicijator ovog Savjetovanja, treba na najpogodniji nadin da upozna
odgovarajuda predstavnicka tijela prgane uprave i pojedine mstltucue sa ovim
zakljuCcima uz odgovarajuée obrazlozenje Savjetoavnje preporuca Predsjed-
nistvu Saveza geodetskih inZenjera i geometara Jugoslavije da preko gvojih

organa, organizacija SGIGJ i C{lanstva pruza pomoé i podriu sprovodjenju
ovih zakljuCaka.

Ucesnici savjetovanja o
produktivnosti rada u geodetskoj struci
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